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Самообследование муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детская школа искусств №2» проводится в целях формирования открытого и общедоступного информационного ресурса, содержащего сведения о результатах деятельности образовательного учреждения,      на основе которых может быть произведена объективная  оценка качества работы школы   и определены перспективные направления ее развития  на следующий отчетный период.   


Формы и порядок  самообследования  регулируются локальным актом школы, разработанным на основании  пункта 13 части 3 статьи 28 и пункта 3 части 2 статьи 29 Федерального закона от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,  Порядка проведения самообследования образовательных организаций, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации  от 14 июня 2013 года № 462 и Приказа Минобрнауки России от 10 декабря 2013 года № 1324 «Об утверждении показателей деятельности  образовательной организации, подлежащей самообследованию». 

Объектами  самообследования являлись   кардинальные аспекты деятельности школы, оказывающие непосредственное воздействие на эффективность осуществления образовательного процесса. На основании полученных данных  определялись:

· специфические условия осуществления образовательной деятельности ДШИ №2;

· сохранность и состояние контингента обучающихся, 
· содержание и качественный уровень организации учебного процесса, эффективность и полнота реализации всех видов образовательных программ, уровень подготовленности  и профессиональной востребованности выпускников,
· качественный уровень кадрового состава, учебно-методического обеспечения учебного процесса,  осуществление мероприятий, способствующих профессиональному росту педагогического состава, результаты аттестации преподавателей и концертмейстеров, результаты инновационной деятельности, проблемы и успехи в  реализации ДПОП в области музыкального искусства;

· качественный уровень, активность и разнообразие форм  творческой  работы преподавателй и учащихся ДШИ; 

· качественный уровень состояния инфраструктуры, развитие учебно-материальной базы, способствующее повышению качества образовательного процесса;

· эффективность внутренней оценки качества основных направлений деятельности учреждения, информационная открытость ДШИ;
· социальная значимость деятельности школы,   востребованность предоставляемых школой услуг по эстетическому воспитанию и художественному просвещению молодежи и взрослого населения микрорайона;
· актуальность целей и задач, решаемых учреждением в процессе основной деятельности;
· эффективность системы управления учреждением.
 
К результирующим итогам проведенного самообследования можно отнести: обеспечение доступности и открытости информации о текущем состоянии образовательной деятельности учреждения, определение перспектив развития образовательной среды и педагогического процесса ДШИ на следующий отчетный период, а также коррекция деятельности педагогического коллектива, и всех работников школы искусств, направленная на эффективное решение проблем, выявленных в процессе самооценки.
 Общие сведения о детской школе искусств

Детская школа искусств №2  -  муниципальное образовательное учреждение (образовательная организация) дополнительного образования детей, основным видом деятельности которого  является образовательная деятельность, целями которой являются  формирование способности детей к пониманию искусства, обучение, воспитание и развитие каждого учащегося с учетом его индивидуальных (возрастных, физиологических, психологических, интеллектуальных и др.) особенностей; создание максимально благоприятных условий для развития творческих способностей и внутреннего духовного мира детей и подростков; реализация дополнительных образовательных программ и услуг в интересах личности, общества и государства.

Краткая историческая справка.
МОУДОД ДШИ №2  является одним из наиболее крупных городских центров детского художественно-эстетического образования и воспитания,  расположена в Заводском районе города Саратова, в рабочем поселке Саратовского нефтеперерабатывающего завода «ОАО НПЗ «Крекинг». 
дата основания: 1952 год, Детская музыкальная школа (приказ №165 от 01.10.1952 года Саратовского областного отдела по делам искусств)
сведения о переименовании:

1981 год – реорганизована в Школу искусств (Решение №331 от 11.09.1981 Исполнительного комитета Саратовского городского исполкома, приказ по ДШИ №33 от 10.12.81)

1999 год – переименована в МУДО «Детская школа искусств» (Приказ №2 от 11.01.1999 Управления  культуры г. Саратова, приказ по МУДО ДШИ №17-б от 30.08.1999г.)

2003 год – переименована в МОУДОД «ДШИ № 2» (Приказ №50 от 13.05.2003г Комитета по культура администрации г. Саратова, Приказ по МОУДОД «ДШИ №2» №38 от 21.11.03, №38-ф от 21.11.2003г.)
Основные данные учреждения:
	Название ОУ (в соответствии с Уставом)
	Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детская школа искусств № 2»

	Тип учреждения
	Образовательное учреждение дополнительного образования детей

	Организационно-правовая форма учреждения
	Бюджетное учреждение

	Юридический и фактический адрес
	410022, г. Саратов, улица Минская, дом 1

	Телефон/факс
	(845)92-78-84

	Адрес электронной почты
	dshi2saratov@gmail.com

	Адрес сайта
	dshi2saratov@ucoz.ru

	ФИО директора
	Гефнер Галина Викторовна

	Заместители директора
	Фаликова Берта Фишелевна, Лазарева Татьяна Михайловна — заместители директора по учебной работе, Гефнер Александр Артурович — заместитель директора по организационно-технической работе, Хомутинина Лариса Михайловна- заместитель директора по административно-кадровой работе.

	Свидетельство о регистрации
	№ 01179562 от 16.04.1999 г.

	Лицензия
	№1247 от 26 декабря 2013 года, бессрочная 

	Язык, на котором осуществляется образование
	русский

	Вид образования
	дополнительное

	Стоимость образовательных услуг
	отсутствует (обучение  бесплатное)

	Виды реализуемых образовательных программ
	дополнительные общеразвивающие программы в области искусств;

Дополнительные предпрофессиональные программы в области искусств;

	Формы получения образования и формы обучения
	форма обучения — очная (индивидуальные и групповые занятия)

	Федеральные государственные требования  к минимуму содержания, структуре, условиям реализации образовательных программ   и срокам обучения по ним
	установлены для дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств;

	Структура образовательного учреждения
	Отделения:

· Инструментальное исполнительство (фортепиано, скрипка, виолончель, композиция, баян, аккордеон, гитара, флейта, академический вокал, синтезатор);

· Фольклорное искусство;

· Хореографическое искусство (классический танец, бальный танец);

· Изобразительное искусство и декоративно-прикладное искусство;

· Раннее эстетическое развитие 

· ДПОП в области музыкального искусства «Музыкальный фольклор»

	Структура управления МОУДОД
	Директор, администрация, совет трудового коллектива, совет школы, педагогический совет, родительский комитет школы.


1. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
Условия осуществления образовательной деятельности ДШИ №2,

ее основные компоненты и направления
Детская школа искусств №2 расположена в отдаленном от центра города промышленном микрорайоне ОАО НПЗ «Крекинг. Условия работы в районе с неблагоприятной демографической ситуацией и недостаточно развитой социально-культурной и транспортной инфраструктурой ставят перед школой ряд проблем, от решения которых во многом зависит результативность ее деятельности. Решая общие для всех школ города задачи детского начального эстетического воспитания и начального профессионального образования, ДШИ №2  организует свою работу  в соответствии со специфическими индивидуальными условиями, каждое из которых существенно влияет на развитие  школы  и всех направлений ее деятельности.
-географическое расположение ДШИ №2 в удаленном от центра города промышленном районе диктует необходимость планирования работы школы с учетом охвата обширного территориального пространства (20 квартал – пос. Комсомольский_ пос. Увек, пос. Крекинг);
-недостаточное развитие в районе культурной инфраструктуры способствует активизации просветительской работы, как главного условия оздоровления социально-культурного климата в районе, располагающем небольшим количеством крупных культурно-воспитательных центров;
-регрессивное изменение демографической ситуации в основных территориальных подразделениях Заводского района и контингент учащихся, практически полностью состоящий из детей работников промышленных предприятий с вредными условиями работы (ОАО «Крекинг», ПО «Нитрон», ГПЗ) предполагают необходимость поиска форм работы:

1. отвечающих эстетическим запросам населения и интересам детей, желающих обучаться в школе;

2. учитывающих состояние здоровья и уровень профессиональной одаренности потенциального контингента;

3. соответствующих демографическим условиям в микрорайонах, включенных в зону внимания ДШИ.

Специфические условия, в которых работает МОУДОД ДШИ №2, определяют основную задачу ее образовательной и воспитательной деятельности, как создание системы параллельного эстетического,   нравственного воспитания, дополнительного общеразвивающего и предпрофессионального образования детей и юношества. При этом выполнение учебной задачи не превращается в самоцель, а становится одним из средств мотивации у детей, обучающихся в школе осознанной потребности в творчестве и получения  высшего и среднего профессионального образования, формирует на основе базовых программ по специальностям и видам искусства, изучаемым в ДШИ, систему правильных эстетических приоритетов, и, в конечном счете, способствует нравственному воспитанию не только подрастающего поколения, но и всего социума в целом.



Численность контингента учащихся по состоянию на 01.04.2014 года составляет 450 человек, обучающихся по основным образовательным направлениям -  инструментальному исполнительству, сольному пению, фольклорному искусству, хореографическому искусству, изобразительному искусству, декоративно-прикладному искусству и дизайну.  Сведения о распределении контингента по специальностям  приведены в таблице: 
	Специальные инструменты и предметы
	 2012-14 годы

	
	На 01.04.2012
	На 01.04.13
	На 01.04.2014

	Фортепиано
	124
	124
	122

	Народные инструменты, из них:
	
	
	

	баян
	4
	5
	5

	аккордеон
	4
	3
	3

	гитара
	18
	18
	22

	Духовые и ударные инструменты, из них:
	
	
	

	флейта
	5
	5
	4

	Струнно-смычковые инструменты, из них:
	
	
	

	скрипка
	36
	36
	37

	виолончель
	15
	15
	15

	Электронные инструменты, в том числе:
	
	
	

	синтезатор
	7
	7
	6

	Отделения:
	
	
	

	Композиция
	2
	1
	1

	Изобразительное
	34
	34
	38

	Хореографическое
	156
	156
	154

	Декоративно-прикладное
	5
	5
	5

	Фольклорное искусство
	14
	14
	11

	Сольное пение
	6
	7
	8

	Раннее эстетическое развитие:
	
	
	

	Начальное музыкальное образование
	13
	13
	13

	Начальное хореографическое образование
	7
	7
	0

	ДПОП «Музыкальный фольклор»
	0
	0
	6

	ИТОГО:
	450
	450
	450




Стабильность контингента на протяжении последних 3 лет свидетельствует о  положительных результатах, достигнутых школой в выполнении одного из основных целевых индикаторов Плана мероприятий (дорожной карты) «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры МО «Город Саратов»  - создании в МОУДОД «ДШИ №2» условий для реализации творческих способностей  молодежи и удовлетворенностью населения качеством предоставляемых образовательных услуг.
(Подробные сведения о численном составе и возрасте  детей, обучающихся в ДШИ №2, представлены в п.п. 1.1 — 1.3 Приложения №2  к отчету).

Основу образовательной деятельности ДШИ №2 составляет учебный процесс. От его эффективного  осуществления зависит качество образования и успешное решение контекстных задач по специфическим видам учебной деятельности: 

· учебно-исполнительской  (музыкальное исполнительство, художественно-изобразительное, хореографическое);

· учебно-теоретической (освоение теоретических знаний, необходимых для осознанного восприятия искусства, творчества и художественного исполнительства);
· творческой (креативной) деятельности и культурно-просветительской работы.


Организация образовательного процесса регламентируется соответствующими локальными актами ДШИ №2, учебными планами, годовым календарным учебным графиком, расписанием занятий, установленными в соответствии с нормами  Сан ПиН и с учетом возрастных и психофизических особенностей учащихся.



Содержание образования в МОУДОД «ДШИ №2» в соответствии со ст.12 ч.1 ФЗ №273 «Об образовании в РФ» составляют дополнительные общеобразовательные программы.  С 01.09.2013г.  МОУДОД ДШИ №2 реализует два вида дополнительных образовательных программ в области искусств: общеразвивающие и предпрофессиональные.  Освоение  обоих видов образовательных программ осуществляется в соответствии с требованиями ФЗ-273 «Об образовании в РФ» и локальными актами школы, разработанными и принятыми на основе действующего законодательства в сфере образования — Положением о содержании образования, образовательных программах, формах образования и формах обучения, реализуемых в МОУДОД «ДШИ №2», Примерными требованиями к условиям организации образовательной и методической деятельности МОУДОД «ДШИ №2» при реализации общеразвивающих программ в области искусств и Положением о порядке разработки и утверждения программ учебных предметов дополнительных общеобразовательных общеразвивающих и предпрофессиональных образовательных программ в области искусств в МОУДОД «ДШИ №2».


Услуги по освоению обучающимися всех видов образовательных программ    предоставляются школой бесплатно, в виде муниципальной услуги. Финансирование затрат, связанных с реализацией образовательных программ МОУДОД «ДШИ №2  производится в соответствии с Муниципальным заданием, утвержденным на 2013 и 2014 годы за счет средств муниципального образования «Город Саратов».
 Сведения о размерах бюджетной субсидии, выделенной на выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг 
	2013 год
	2014 год

	Утверждено муниципальным заданием
	Исполнено плановых назначений
	Утверждено муниципальным заданием
	Исполнено плановых назначений на 01.04.2014

	18573200,0
	18458536,0
	19083500,0
	



Общеразвивающие  образовательные программы, реализуемые в МОУДОД «ДШИ №2» в 2013-14 учебном году,  рассчитаны на 3-4-летний, 5-6-летний и 7-8-летний сроки обучения, устанавливаемые с учетом уровня физического и психического развития детей, поступающих на обучение.  Их уровень , сроки реализации и содержание  соответствуют виду ДШИ, как образовательной организации дополнительного образования детей, реализующей дополнительные общеобразовательные программы общего художественного развития учащихся  Освоение ОП регламентируется  Учебным планом на 2013-14 учебный год и рабочими учебными планами  отделений или специальных классов, разработанными на основе действующих Примерных типовых учебных планов 1995  и 2003 года. По состоянию на 01.04.2014 года в МОУДОД «ДШИ №2»  реализуются 46 дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ художественно-эстетической направленности по всем предметам и специальностям учебных планов образовательных направлений «Инструментальное исполнительство», «Сольное пение», «Фольклорное искусство», «Хореографическое искусство», «Изобразительное искусство», «Декоративно-прикладное искусство и дизайн» , в том числе


· рабочих - 



40

· экспериментальных - 

1

· авторских - 


4

· примерных
 - 


1

	Уровень соответствия учебного процесса примерным учебным планам общеобразовательных программ, рекомендованным Министерством культуры Российской Федерации 

	
	Единица 

измерения
	Значение, утвержденное

в муниципальном задании 
	Фактическое

значение за отчетный период  

	Примерные учебные планы общеобразовательных программ, рекомендованным Министерством культуры Российской Федерации


	%
	2011-2013 годы

	
	
	2011
	2012
	2013
	2011
	2012
	2013

	
	
	
	
	
	
	
	



Основной задачей программ всех видов является установление соответствия учебных целей  потребностям и профессиональному уровню учащихся, в зависимости от которых формируется модель образовательного процесса, предполагающая качественное освоение учащимися одной или нескольких общеразвивающих образовательных программ независимо от уровня их профессиональных данных. (Сведения о численности учащихся, осваивающих различные ОП и образовательные технологии, приведены в п.п.1.2 — 1.5 Приложения №2 к отчету).

Индивидуальный подход к реализации общеразвивающих программ  способствует гибкой  организации образовательного процесса на всех отделениях ДШИ, помогает преподавателям  выбрать оптимальную методику работы с каждым учащимся, с учетом  уровня его профессиональной одаренности, физических возможностей и состояния здоровья,  и добиться качественных результатов обучения на разных стадиях освоения учебной программы.

 (Сведения о количестве учащихся с особыми потребностями в образовании см. в п.п.1.5 — 1.6.4 Приложения №2 к отчету).
 Сведения об уровне знаний обучающихся 2012-2013 учебном году по предметным областям и специальностям
П.О. Иструментальное исполнительство (фортепиано) 
	Предметы
	Количество обучающихся
	2
	3
	4
	5
	%

успеваемости
	% 

качества
	Средний балл

	Специальность
	108
	-
	5
	56
	47
	100%
	96,8%
	4,4

	Сольфеджио
	108
	-
	12
	44
	52
	100%
	92,4%
	4,4

	Музлитература
	44
	-
	2
	18
	24 
	100%
	97%
	4,5

	Коллект. музицирование
	108
	-
	13
	23
	72
	100%
	92,1%
	4,5

	ППВ (анс/акк./чт.нот с листа)
	44
	-
	2
	16
	26
	100%
	98%
	4,5


П.О. Иструментальное исполнительство (струнные инструменты) 
	Предметы
	Количество обучающихся
	2
	3
	4
	5
	%

успеваемости
	% качества
	Средний балл

	Специальность
	50
	-
	4
	20
	26
	100%
	94,6%
	4,4

	Сольфеджио
	50
	-
	8
	18
	24
	100%
	88,9%
	4,3

	Музлитература
	14
	-
	3
	5
	6
	100%
	84,7
	4,2

	ППВ (общее фортепиано)
	36
	-
	2
	14
	20
	100%
	96,3
	4,5

	Коллект. музицирование
	50
	-
	2
	11
	37
	100%
	97,4
	4,7


П.О.инструментальное исполнительство 

(духовые инструменты) 
	Предметы
	Количество обучающихся
	2
	3
	4
	5
	%

успеваемости
	% качества
	Средний балл

	Специальность
	4
	-
	1
	-
	3
	100%
	83,3%
	4,5

	Сольфеджио
	4
	-
	2
	1
	1
	100%
	60%
	3,8

	Музлитература
	3
	-
	1
	-
	2
	100%
	76,9%
	4,3

	ППВ (общее фортепиано)
	4
	-
	1
	1
	2
	100%
	82,4%
	4,3

	Коллект. музицирование
	4
	-
	-
	-
	4
	100%
	100%
	5


П.О. инструментальное исполнительство 

(народные инструменты) 
	Предметы
	Количество обучающихся
	2
	3
	4
	5
	%

успеваемости
	% качества
	Средний балл

	Специальность
	20
	-
	2
	10
	8
	100%
	93%
	4,3

	Сольфеджио
	20
	-
	5
	6
	9
	100%
	82%
	4,2

	Музлитература
	11
	-
	4
	5
	2
	100%
	71,4%
	3,8

	ППВ (общее фортепиано)
	20
	-
	1
	7
	12
	100%
	96,7%
	4,6

	Коллект. музицирование
	20
	-
	2
	5
	13
	100%
	93,4%
	4,6


П.О. Инструментальное исполнительство 

(синтезатор) 
	Предметы
	Количество обучающихся
	2
	3
	4
	5
	%

успеваемости
	% качества
	Средний бал

	Специальность
	7
	-
	-
	4
	3
	100%
	100%
	4,4

	Сольфежио
	7
	-
	-
	1
	6
	100%
	100%
	4,9

	Музлитература
	7
	-
	-
	4
	3
	100%
	100%
	4,4

	Коллект. музицирование
	7
	-
	-
	2
	5
	100%
	100%
	4,7


П.О. Инструментальное исполнительство 

(раннее эстетическое развитие) 
	Предметы
	Количество обучающихся
	2
	3
	4
	5
	%

успеваемости
	% качества
	Средний балл

	Музыкальный инструмент (фортепиано)
	13
	-
	-
	1
	12
	100%
	100%
	4,9

	Музыкальная грамота
	13
	-
	-
	-
	13
	100%
	100%
	5,0

	Коллект.музицирован (хор)
	13
	-
	-
	2
	11
	100%
	100%
	4,8


П.О. Инструментальное исполнительство 

(композиция) 
	Предметы
	Количество обучающихся
	2
	3
	4
	5
	%

успеваемости
	% качества
	Средний бал

	Специальность
	1
	-
	-
	-
	1
	100%
	100%
	5,0

	Сольфеждио
	1
	-
	-
	-
	1
	100%
	100%
	5,0

	Музлитература
	1
	-
	-
	-
	1
	100%
	100%
	5,0

	Коллект.музицирование
	1
	-
	-
	-
	1
	100%
	100%
	5,0


П.О. Вокальное исполнительство
	Предметы
	Кол-во обучающихся
	2
	3
	4
	5
	%

успеваемости
	% качества
	Ср.балл

	Специальность
	6
	-
	-
	3
	3
	100%
	100%
	4,5

	Сольфеджио
	6
	-
	-
	2
	4
	100%
	100%
	4,7

	Музлитературв 
	4
	-
	1
	2
	1
	100%
	81,3%
	4,0

	ППВ (общее фортепиано)
	6
	-
	-
	2
	4
	100%
	100%
	4,7

	Коллект.музицирование
	6
	-
	-
	1
	5
	100%
	100%
	4,8


П.О. Фольклорное искусство
	Предметы
	Кол-во обучающихся
	2
	3
	4
	5
	%

успеваемости
	% качества
	Ср.балл

	Специальность
	11
	-
	-
	6
	5
	100%
	100%
	4,5

	Сольфеждио
	11
	-
	1
	7
	3
	100%
	93,5%
	4,2

	Музлитература
	7
	-
	-
	5
	2
	100%
	100%
	4,3

	Фольклорный ансамбль
	11
	-
	-
	4
	7
	100%
	100%
	4,6

	ППВ
	11
	-
	-
	2
	9
	100%
	100%
	4,8

	Музыкальный инструмент (саратовская гармоника)
	11
	-
	-
	1
	10
	100%
	100%
	4,9

	Оркестр
	11
	-
	-
	4
	7
	100%
	100%
	4,6


П.О. Хореографическое искусство

(классический танец)
	Предметы
	Кол-во обучающихся
	2
	3
	4
	5
	%

успеваемости
	% качества
	Средний балл

	Классический танец
	125
	-
	-
	44
	81
	100%
	100%
	4,7

	Ритмика
	49
	-
	-
	15
	34
	100%
	100%
	4,7

	Народно-сценический танец
	58
	-
	-
	15
	43
	100%
	100%
	4,7

	Историко-бытовой танец
	81
	-
	-
	14
	67
	100%
	100%
	4,8

	Индивидуальный танец
	81
	-
	-
	10
	71
	100%
	100%
	4,9

	ППВ (общее фортепиано, баян)
	125
	-
	-
	44
	81
	100%
	100%
	4,7

	История балета
	42
	-
	-
	9
	33
	100%
	100%
	4,8


П.О. Хореографическое искусство

(бальный танец)
	Предметы
	Количество обучающихся
	2
	3
	4
	5
	%

успеваемости
	% качества
	Средний балл

	Европейский танец
	20
	-
	-
	-
	20
	100%
	100%
	5,0

	Латино-американский танец
	20
	-
	-
	-
	20
	100%
	100%
	5,0

	Индивидуальный танец
	20
	-
	-
	-
	20
	100%
	100%
	5,0


П.О. Изобразительное искусство
	Предметы
	Количество обучающихся
	2
	3
	4
	5
	%

успеваемости
	% качества
	Средний балл

	Рисунок
	31
	-
	1
	16
	14
	100%
	97,8%
	4,4

	Живопись
	31
	-
	1
	12
	18
	100%
	97,9%
	4,5

	Композиция
	31
	-
	-
	9
	22
	100%
	100%
	4,7

	Скульптура
	31
	-
	-
	9
	22
	100%
	100%
	4,7

	ДПИ
	10
	-
	-
	2
	8
	100%
	100%
	4,8


П.О. Декоративно-прикладное искусство и дизайн
	Предметы
	Количество обучающихся
	2
	3
	4
	5
	%

успеваемости
	% качества
	Средний балл

	Прикладное искусство
	5
	-
	-
	-
	5
	100%
	100%
	5,0

	Композиция
	5
	-
	-
	-
	5
	100%
	100%
	5,0

	История народного творчества
	5
	-
	-
	-
	5
	100%
	100%
	5,0

	Основы композиции дизайна
	5
	-
	-
	-
	5
	100%
	100%
	5,0

	ППВ
	5
	-
	-
	-
	5
	100%
	100%
	5,0



Общеобразовательная направленность  общеразвивающих программ не в полной мере использует возможности школы, как  образовательного учреждения, представляющего начальный этап профессионального образования в сфере искусства. С учетом изменившихся требований, предъявляемых к современному учебному процессу,  с 2011 года МОУДОД ДШИ №2 пересмотрела свою образовательную стратегию,  одной из главных целей которой  стало увеличение количества профессионально ориентированных программ  и создание условий для  их полноценной реализации. Разработка и включение с 2011 года в образовательный процесс ДШИ образовательных программ повышенного уровня, а также введение в рабочие учебные планы дополнительных учебных дисциплин способствовали оптимизации образовательного процесса на основных отделениях ДШИ и во многом подготовили переход к реализации  в МОУДОД «ДШИ №2»   дополнительных предпрофессиональных программ, к содержанию которых впервые предъявляются федеральные государственные требования. 


Дополнительные предпрофессиональные образовательные программы в области искусств в МОУДОД ДШИ №2 реализуются с сентября месяца 2013 года.  Их цель -  выявление одаренных детей в раннем возрасте, создание условий для их художественного образования и эстетического воспитания, приобретение ими знаний, умений, навыков в области вида искусств , опыта творческой деятельности и осуществление их подготовки к получению профессионального образования в области искусств» (ФЗ-273 от 29.12.2012г. «Об образовании в Российской Федерации», ст.83.ч.3). По состоянию на 01.04.2014 года в ДШИ реализуется лишь одна ДПОП в области музыкального искусства - «Музыкальный фольклор» (срок реализации 8 лет), однако с 2014 по 2016 год предусмотрено постепенное введение ДПОП на остальных образовательных направлениях и специальностях. (Сведения о количестве обучающихся по образовательным программам для детей с выдающимися способностями см. в п.1.5 Приложения №2 к отчету).

Подтверждением эффективности постепенного внедрения в учебный процесс ДШИ элементов предпрофессиональной подготовки является стойкая положительная динамика показателей успеваемости,   активное участие воспитанников всех отделений ДШИ №2 в конкурсных мероприятиях, значительное увеличение количества лауреатов и дипломантов  фестивалей и конкурсов разного уровня, рост числа выпускников, продолжающих профессиональное образование в ССУЗах и ВУЗах культуры и искусства.
	Сведения об итоговой аттестации выпускников МОУДОД «ДШИ №2» за 2012-13 учебный год

	Отделение/

предметы
	Количество выпускников
	2
	3
	4
	5
	%

успеваемости
	%

 качества
	Средний балл

	Инструментальное исполнительство:
	25
	-
	
	
	
	
	
	

	Специальность
	25
	-
	4
	14
	7
	100%
	88,3%
	4,1

	Сольфеджио
	25
	-
	8
	12
	5
	100%
	75,3%
	4,3

	Музлитература 
	25
	-
	5
	7
	13
	100%
	86,1%
	4,3

	ППВ
	25
	-
	2
	5
	18
	100%
	94,8%
	4,6

	Коллективное музицирование
	25
	-
	-
	4
	21
	100%
	100%
	4,8

	Фольклорное искусство
	3
	
	
	
	
	
	
	

	Специальность
	3
	-
	-
	2
	1
	100%
	100%
	4,3

	Сольфеждио
	3
	-
	-
	3
	-
	100%
	100%
	4,0

	Музлитература
	3
	-
	-
	3
	-
	100%
	100%
	4,0

	Фольклорный ансамбль
	3
	-
	-
	1
	2
	100%
	100%
	4,7

	ППВ
	3
	-
	-
	2
	1
	100%
	100%
	4,3

	Музыкальный инструмент (саратовская гармоника)
	3
	-
	-
	1
	2
	100%
	100%
	4,7

	Оркестр
	3
	-
	-
	1
	2
	100%
	100%
	4,7

	Вокальное исполнительство
	1
	
	
	
	
	
	
	

	Специальность
	1
	-
	-
	1
	
	100%
	100%
	4,0

	Сольфеджио
	1
	-
	-
	1
	
	100%
	100%
	4,0

	Музлитературв 
	1
	-
	-
	1
	
	100%
	100%
	4,0

	ППВ (общее фортепиано)
	1
	-
	-
	1
	
	100%
	100%
	4,0

	Коллективное музицирование
	1
	-
	-
	-
	1
	100%
	100%
	5,0

	Хореографическое искусство

(классикий танец)
	14
	-
	-
	
	
	
	
	

	Классический танец
	14
	-
	-
	3
	11
	100%
	100%
	4,8

	Народно-сценический танец
	14
	-
	-
	2
	12
	100%
	100%
	4,9

	Историко-бытовой танец
	14
	-
	-
	2
	12
	100%
	100%
	4,9

	Индивидуальный танец
	14
	-
	-
	2
	12
	100%
	100%
	4,9

	ППВ (общее фортепиано, баян)
	14
	-
	-
	4
	10
	100%
	100%
	4,7

	История балета
	14
	-
	-
	-
	14
	100%
	100%
	5,0

	Хореографическое искусство

(бальный танец)
	2
	-
	-
	-
	
	
	
	

	Европейский танец
	2
	-
	-
	-
	2
	100%
	100%
	5,0

	Латино-американский танец
	2
	-
	-
	-
	2
	100%
	100%
	5,0

	Индивидуальный танец
	2
	-
	-
	-
	2
	100%
	100%
	5,0

	Изобразительное искусство
	4
	-
	-
	
	
	
	
	

	Рисунок
	4
	-
	-
	3
	1
	100%
	100%
	4,3

	Живопись
	4
	-
	-
	1
	3
	100%
	100%
	4,8

	Композиция
	4
	-
	-
	1
	3
	100%
	100%
	4,8

	Скульптура
	4
	-
	-
	3
	1
	100%
	100%
	4,3


Информация о выпускниках, поступивших в учреждения СПО и ВПО:
	
	2011 год
	2012 год 
	2013 год 

	Всего выпускников
	9
	9
	12

	Поступили в ГОУ СПО в области культуры и искусства:

· народное отделение;

· оркестровое отделение;

· отделение фортепиано;

· изобразительное искусство
	-

-

-

-
	-

1

-

-
	-

2

-


	Процент поступивших от общего числа выпускников.
	11 %
	11 %
	25 %

	Поступили в ГОУ ВПО в области культуры и искусства:

· народное отделение;

· оркестровое отделение;

· хоровое дирижирование;

· отделение фортепиано;

· изобразительное искусство
	1

-

1

-

-
	-

-

-

-

-
	-

-

-

-




Сведения об исполнении показателей эффективности и качества учебной деятельности МОУДОД «ДШИ №2»
	

	№№
	Название отчетных позиций
	2010/11

учебный год

(до 01.04.12)
	2011/12

учебный год

(до 01.04.13)
	2012/13 учебный год (до 01.04.14)

	Сведения об обучающихся, закончивших школу  за последние три года

	
	Количество обучающихся, закончивших школу 
	39
	36
	40

	
	Количество /% выпускников, закончивших школу с отличием от общего числа выпускников
	9 (24%)
	12(33%)
	12(30%)

	
	Количество /% выпускников, поступивших в ССУЗы и ВУЗы культуры и искусства от общего числа выпускников
	3(7,7%)
	1(2,8%)
	5(12,5%)

	Качественный уровень учебной работы

	
	-количество учебных программ

-кол-во ДПОП по ФГТ
	40

-


	46

-
	46

1

	
	-количество отчетных концертов
	8
	5
	5

	
	-средний балл успеваемости по результатам промежуточной и итоговой аттестации
	4,9
	4,95
	4,93

	Достижения учащихся за последние 3 года

	
	-количество конкурсных мероприятий

-количество /% учащихся, творческих коллективов, участвующих в конкурсах

-количество /% лауреатов
	31

133 (29,5%)

114 (85,7%)
	40

181(40,2%)

112(61,8%)
	46

353(78,4%)

98(27,7%)

	
	Учащиеся-лауреаты премии администрации МО «Город Саратов» «Юные дарования Саратова»
	Супрунова А.

(хореография)
	Рыбалкин А.

Тишова А.

(хореография)
	Киреева И.

(фольклор)

	
	Учащиеся-лауреаты стипендии Губернатора Саратовской области
	Лизункова А.

(хореография)
	
	


(Подробные сведения о работе с одаренными детьми - численности учащихся, принявших участие в массовых мероприятиях, количестве лауреатов и дипломантов творческих соревнований,  а также количество массовых мероприятий, проведенных МОУДОД «ДШИ №2» в динамике за 3 года представлены в п.п.1.7 — 1.11.5 Приложения №2 к отчету).

Новый ФЗ №273 от 29.12.2013 года «Об образовании в РФ», принятые в последние годы нормативные документы в области образования и культуры, социальная политика Правительства РФ направлены на повышение качества образования и удовлетворения запросов общества в получении качественных образовательных услуг. В условиях реформирования общей системы образования  инновационная деятельность педагогического коллектива МОУДОД «ДШИ №2»,  направленная на   обновление традиционных форм и методов  художественного образования детей,  становится главной составляющей успешной работы школы.


 В настоящее время школа полностью укомплектована квалифицированными кадрами по всем учебным специальностям. 
	Сведения о педагогическом коллективе ДШИ (на 01.04.2014)

	Общее количество педагогических работников
	57

	Из них совместителей
	14

	Персональный состав педагогических работников с указанием  должности , образования и профессионального стажа  (по состоянию на 01.04.2014)

	№№
	Ф.И.О. работника
	Занимаемая должность
	Квалифик.
	Образование
	Профстаж

	 1
	Антипина Валентина Павловна
	преподаватель теоретических дисциплин
	ВКК
	Высшее
	34

	2
	Арутюнян Ольга Ивановна
	Преподаватель хореографии, Заслуженный работник культуры РФ
	ВКК
	Среднее специальное
	40

	3
	Арутюнян Эдуард Погосович
	Преподаватель хореографии
	ВКК
	Среднее специальное
	52

	4
	Бартеньева Алла Анатольевна
	Преподаватель фортепиано
	ВКК
	Высшее
	46

	5
	Вертянкина Ирина Владимировна
	Концертмейстер
	
	Высшее
	2

	6
	Герасимова Ольга Александровна
	Преподаватель фортепиано
	1 КК
	Высшее
	36

	7
	Гефнер Галина Викторовна
	Преподаватель теоретических дисциплин, заслуженный работник культуры РФ
	ВКК
	Высшее
	41

	8
	Гомпассунон Маргарита Евгеньевна
	Преподаватель фортепиано
	
	Высшее
	5

	9
	Григорьев Анатолий Борисович
	Преподаватель струнных инструментов
	ВКК
	Высшее
	40

	10
	Григорьева Марина Абрамовна
	Преподаватель скрипки
	ВКК
	Высшее
	41

	11
	Грищук Татьяна Владиславовна
	Преподаватель виолончели
	ВКК


	Высшее
	29

	12
	Губанова Светлана Владимировна
	Преподаватель флейты
	1 КК
	Среднее специальное
	26

	13
	Гудкова Ольга Геннадьевна
	Преподаватель живописи
	
	Среднее специальное
	4

	14
	Гурьянова Лариса Викторовна
	Преподаватель теоретических дисциплин
	ВКК


	Высшее, послевузовское ПО
	24

	15
	Дубатовский Сергей Иванович
	Преподаватель хора
	ВКК
	Высшее
	20

	16
	Думенко Ольга Андреевна
	Преподаватель фортепиано
	1 КК


	Среднее специальное
	37

	17
	Евменова Татьяна Федоровна
	Преподаватель фортепиано
	
	Среднее специальное
	44

	18
	Емелина Наталья Федоровна
	Преподаватель фортепиано
	ВКК
	Высшее
	34

	19
	Железникова Елена Евгеньевна
	Преподаватель общего фортепиано
	1 КК
	Высшее
	20

	20
	Захаров Владимир Петрович
	Концертмейстер
	
	Среднее специальное
	40

	21
	Знатнина Вера Михайловна
	Преподаватель общего фортепиано
	ВКК
	Высшее
	27

	22
	Зуева Светлана Николаевна
	Преподаватель вокала
	ВКК
	Высшее
	19

	23
	Климанова Наталья Сергеевна
	Преподаватель живописи
	ВКК
	Среднее специальное
	16

	24
	Коневцев Николай Андреевич
	Преподаватель бального танца
	2 КК
	Высшее
	4

	25
	Коневцева Татьяна Павловна
	Преподаватель бального танца
	
	Высшее
	

	26
	Корнетова Галина Геннадьевна
	Концертмейстер
	
	Среднее специальное
	26

	27
	Лазарева Татьяна Михайловна
	Преподаватель общего фортепиано
	ВКК
	Среднее специальное
	36

	28
	Левитан Вера Ремировна
	Преподаватель синтезатора
	1КК
	Среднее специальное
	15

	29
	Леонтьева Ирина Анатольевна
	Преподаватель общего фортепиано
	
	Среднее специальное
	32

	30
	Леус Татьяна Владимировна
	Преподаватель фортепиано
	ВКК
	Среднее специальное
	36

	31
	Липчанская Елена Николаевна
	Преподаватель теоретических дисциплин
	1 КК
	Высшее
	16

	32
	Листратенко Виктория Викторовна
	Преподаватель фольклора
	1 КК
	Высшее, ГМПИ им. Гнесиных, г. Москва
	9

	33
	Массин Юрий Владимирович
	Преподаватель композиции, Заслуженный деятель искусств РФ
	ВКК
	Высшее
	19

	34
	Михайлов Борис Владимирович
	Преподаватель баяна
	1 КК
	Среднее специальное
	36

	35
	Погорелова Людмила Артуровна
	Концертмейстер
	ВКК
	Высшее
	7

	36
	Поликарпова Надежда Анатольевна
	Концертмейстер
	2 КК
	Высшее
	39

	37
	Попов Алексей Николаевич
	Концертмейстер
	
	Высшее
	6

	38
	Прусова Людмила Леонидовна
	Преподаватель теоретических дисциплин
	1 КК
	Высшее
	34

	39
	Разумова Наталья Олеговна
	Преподаватель фортепиано
	1 КК


	Высшее
	18

	40
	Рогот Елена Васильевна
	Преподаватель хореографии
	ВКК
	Высшее
	22

	41
	Рябинина Людмила Борисовна
	Преподаватель хора
	ВКК
	Высшее
	27

	42
	Сергеева Елена Васильевна
	Преподаватель живописи
	ВКК
	Высшее
	12

	43
	Серебрянникова Лариса Мулькатовна
	Преподаватель декоративно-прикладного искусства и общего фортепиано
	ВКК
	Среднее специальное
	37

	44
	Славутская Елизавета Евгеньевна
	Концертмейстер
	
	Высшее
	37

	45
	Сорокина Анна Владимировна
	Преподаватель фортепиано
	
	Высшее
	1

	46
	Стадникова Светлана Викторовна
	Преподаватель гитары
	
	Высшее, послевузовское ПО
	18

	47
	Степанов Юрий Ефимович
	Преподаватель народных инструментов, Заслуженный работник культуры РФ
	ВКК


	Высшее, ГМПИ им. Гнесиных, г. Москва
	49

	48
	Субботина Нина Николаевна
	Преподаватель теоретических дисциплин
	
	Высшее
	8

	49
	Тулякова Галина Викторовна
	Преподаватель фортепиано
	
	Высшее
	51

	50
	Турунова Юлия Васильевна
	Преподаватель народных инструментов
	
	Высшее
	4

	51
	Турунов Дмитрий Александрович
	Преподаватель народных инструментов
	
	Высшее
	1

	52
	Уланова Татьяна Николаевна


	Преподаватель фортепиано
	ВКК
	Среднее специальное
	42

	53
	Фаликова Берта Фишелевна
	Преподаватель общего фортепиано, заслуженный работник культуры РФ
	ВКК
	Высшее
	42

	54
	Федяшина Лидия Ивановна
	Преподаватель скрипки
	ВКК


	Высшее
	45

	55
	Филатова Екатерина Викторовна
	Преподаватель теоретических дисциплин
	
	Высшее
	2

	56
	Юрина Мария Александровна
	Концертмейстер
	2 КК
	Высшее
	8

	57
	Юрьева Татьяна Николаевна


	Концертмейстер
	1 КК
	Высшее
	18

	Имеют почетные звания: «Заслуженный работник культуры РФ»;

«Заслуженный деятель искусств РФ»
	Гефнер Галина Викторовна — директор, преподаватель

Фаликова Берта Фишелевна — заместитель директора по УР, преподаватель

Степанов Юрий Ефимович - преподаватель

Арутюнян Ольга Ивановна - преподаватель

Массин Юрий Владимирович - преподаватель

	Награждены отраслевыми наградами:

Почетный знак «За достижения в культуре РФ» 
	Гефнер Галина Викторовна - директор



	Являются членами творческих союзов:

Союз композиторов РФ

Союз художников РФ
	Массин Юрий Владимирович - преподаватель

Гудкова Ольга Геннадьевна - преподаватель


	Сведения о размерах педагогической нагрузки преподавателей и концертмейстеров ДШИ №2

согласно утвержденной тарификации

	2012-2013 год
	2013-2014 год

	Количество ставок
	Количество преп
	% от общ.числа
	Количество ставок
	Количество преп
	% от общ.числа

	Основные работники
	Основные работники

	0,25-0,5
	1
	1,89
	0,25-0,5
	0
	0

	0,5
	0
	0
	0,5
	1
	1,82

	0,5-1,0
	6
	11,3
	0,5-1,0
	1
	1,82

	1,0
	1
	1,89
	1,0
	1
	1,82

	Более 1,0
	29
	54,7
	Более 1,0
	29
	52,7

	Совместители
	Совместители

	0,25-0,5
	2
	3,77
	0,25-0,5
	4
	7,3

	0,5
	8
	15,1
	0,5
	15
	27,3

	0,5-1,0
	5
	9,43
	0,5-1,0
	3
	5,5

	1,0
	1
	1,89
	1,0
	1
	1,82

	Более 1,0
	0
	0
	Более 1,0
	0
	0



Из 57 преподавателей ДШИ высшее образование имеют 42 человека, среднее  специальное — 15.  Более 40% педагогических работников имеют стаж  работы свыше 30 лет. Количество преподавателей и концертмейстеров, аттестованных на высшую и первую квалификационную категорию составляет 37 человек (65% от общего числа). За период с 01.04.13 по 01.04.14  подтвердили ранее полученную высшую категорию  человек,   человек прошли аттестацию а первую и высшую квалификационные категории. Количество педагогических и административно-хозяйственных работников, повысивших в 2010 — 2014 году профессиональную квалификацию или прошедших профессиональную переподготовку, составляет 51,4% (38 человек) от общего числа сотрудников школы. Пять преподавателей школы   за достижения в отрасли культуры отмечены  почетными званиями «Заслуженный работник культуры» и «Заслуженный деятель искусств». (Подробные сведения о педагогическом составе МОУДОД «ДШИ №2» представлены в п.п.1.12 — 1.21 Приложения №2 к отчету).

В ДШИ сложилась и успешно действует  эффективная модель методической работы, направленная на повышение качественного уровня образовательной деятельности. Внедрение в образовательный процесс дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных  программ в области музыкального искусства значительно повышает требования к профессиональной подготовке педагогического состава и стимулирует активное участие преподавателей в мероприятиях, способствующих росту их профессионального мастерства. Всего с 01.04.13 по 01.04.14  было проведено 128 методических мероприятий, в которых приняли участие все преподаватели и большинство учащихся всех отделений школы искусств.
	Методическое обеспечение учебно-воспитательной работы

	
	Название отчетных позиций
	2011/12

учебный год

(до 01.04.12)
	2012/13

учебный год

(до 01.04.13)
	2013/14 учебный год (до 01.04.14)

	
	-количество методических мероприятий

-количество участников (учащиеся и преподаватели)
	126

937
	131

978
	128

982



Наряду с традиционными  формами методической работы (творческие отчеты преподавателей, открытые уроки, методические сообщения, сдачи исполнительского минимума, взаимопосещение уроков, участие в мастер-классах, шефская помощь школам Саратовского района и Саратовской области) все большую актуальность приобретают современные формы и методы обмена творческим опытом -  публикации научно-методических материалов в системе Интернет, участие в заочных научно-практических конференциях и научно-методических и научно-творческих лабораториях на базе научно-методических центров, творческих организаций и ведущих ВУЗов культуры и искусства России. Важным фактором повышения педагогического мастерства является участие преподавателей и концертмейстеров ДШИ в локальных, муниципальных и региональных творческих проектах, долгосрочных ведомственных целевых программах, профессиональных конкурсах, выставках, научно-методических конференциях, творческих и культурных мероприятиях. Преподаватели и концертмейстеры ДШИ №2 активно участвуют в работе школьных, городских и областных методических объединений по специальностям. С октября 2013 года в штатное расписание МОУДОД «ДШИ №2» введена должность «методист». Преподаватели Гефнер Г.В., Григорьева М.А., Фаликова Б.Ф. являются руководителями секций хореографии, скрипки и общего фортепиано городского методического объединения педагогов детских музыкальных школ и школ искусств. 
	Сведения об инновационной деятельности ДШИ

	Открытие новых  специализаций
	Открытие специальности «Синтезатор» на отделении инструментального исполнительства

	Использование в учебном процессе компьютерных технологий
	Используется в учебном процессе по программам «Музыкальная литература», «История балета», «Сольфеджио», «Теория музыки», «История искусств».

Активно используются педагогами образовательные сайты для обмена педагогическим опытом и методическими находками:  «Государство учителей» - http://www.intergu.ru; «Сеть творческих учителей» - http://www.it-n.ru; архив учебных программ и презентаций – http://www.rusedu.ru; «Учитель – национальное достояние. Завуч инфо» - www.zavuch.info; «Педсовет» - http://pedsovet.com

	Использование в учебном процессе мультимедийных технологий
	Приобретено и активно используется  мультимедийное оборудование — 4 ЛСД телевизора, персональные компьютеры, аудиотехника, звукотехническая аппаратура.

	Проектная деятельность
	Активно проводится  работа в рамках  творческо-образовательных проектов.

	Работа по экспериментальным и авторским образовательным программам
	Экспериментальная – «Комплексная программа музыкально-эстетического воспитания детей дошкольного возраста, имеющих проблемы психофизического и логопедического развития» (Лазарева Т.М., Бартеньева А.А., Липчпнская Е.Н., Михеева М.Е.; куратор эксперимента – Гефнер Г.В.);

Авторские программы: «Коллективное музицирование. Оркестровый класс» (Гргорьев А.Б., Григорьева М.А., Федяшина Л.И.); «История искусств» (Гефнер Г.В.); «Сольное пение и вокальный ансамбль» (Тарасова А.В., Фаликова Б.Ф.); «Саратовская гармоника» (Степанов Ю.Е., Степанова Л.В.)



Характерной чертой образовательной деятельности МОУДОД «ДШИ №2» является ярко выраженная креативная направленность.

В творческой деятельности  участвуют более 90% обучающихся и 100% преподавателей школы, при этом преобладающей формой  реализации их творческих способностей и потребностей  является совместное творчество в составе разнообразных творческих коллективов.  Практическое применение полученных в процессе обучения профессиональных компетенций и профессиональных навыков в   психологически комфортном коллективном творческом процессе  мотивирует учащихся к освоению учебной программы,  повышает заинтересованность учеников и родителей в получении музыкального и художественно-эстетического образования и популяризирует деятельность ДШИ №2, как профессионально ориентированного образовательного учреждения. 


В настоящее время на разных отделениях  ДШИ №2 действуют 12 творческих коллективов и объединений, участниками которых являются учащиеся ДШИ, выпускники разных лет, преподаватели и концертмейстеры. 

	Сведения о творческих коллективах МОУДОД «ДШИ №2»

	№№
	Название коллектива
	Художественный руководитель
	Кол-во учащихся
	Кол-во преподавателей

	1
	Струнный оркестр «Дивертисмент»
	Преподаватель, профессор СГК  Григорьев А.Б.
	23
	6

	2
	Хоровой ансамбль старших классов «Криницы»
	Преподаватель Дубатовский С.И.


	18
	2

	3
	Хоровой ансамбль младших классов «Капельки»
	Преподаватель Рябинина Л.Б.
	40
	2

	4
	Ансамбль юных скрипачей «Колибри»
	Преподаватель Григорьева М.А.
	12
	4

	5
	Ансамбль саратовских гармоник «Саратовские переборы»
	Преподаватель, Заслуженный работник культуры РФ Степанов Ю.Е.
	15
	2

	6
	Фольклорный ансамбль «Виноградье»
	Преподаватель Листратенко В.В.
	13
	4

	7
	Ансамбль бального танца «Джет-сет»
	Преподаватель Коневцев Н.А.
	6
	-

	8
	Хореографический ансамбль «Гран-па»
	Преподаватель, заслуженый работник культуры РФ Арутюнян О.И.
	60
	-

	9
	Хореографический ансамбль «Вдохновение»
	Преподаватель Рогот Е.В.
	50
	-

	10
	Эстрадно-фольклорный ансамбль «Гармония»
	Преподаватель Турунов Д.А.
	3
	2

	10
	Творческое объединение художников «Серебряная палитра»
	Преподаватель Климанова Н.С.
	12
	3

	11
	Творческое объединение ДПИ «Золотая нить»
	Преподаватель Серебрянникова Л.М.
	5
	1



Заметный  качественный рост профессионального мастерства учащихся, занимающихся по образовательным программам повышенного уровня,  способствует решению более сложных  художественных задач, стоящих перед   творческими коллективами ДШИ.  Их деятельность  является одним из основных составляющих активной просветительской работы, которую ДШИ №2 в течение многих лет проводит с учащимися, родителями и населением обширного микрорайона, в котором расположена школа. Ярко выраженная социальная  ориентация локального школьного проекта «Серебряные ключи», задачей которого является популяризация и активная пропаганда  достижений отечественного и зарубежного искусства,  воспитание бережного отношения к истории и культуре России, сохранение и возрождение исконных творческих традиций Саратовского края, наглядно прослеживается в тематике многочисленных концертных выступлений и художественных выставок, а также в  деятельности школьных просветительских организаций - музыкально-поэтического лектория «Я встретил Вас....» ( 3 лекции), лекторского цикла для родителей и гостей школы  «Субботние встречи» ( 16 лекций), школьной концертной организации «Филармония школьника» (4 концерта), совместного творческого проекта художественного и струнного отделений «Наш вернисаж» (2 мероприятия). В период с 01.04.2013 по 01.04.14 солисты и творческие коллективы школы  выступили в 276   просветительских мероприятиях, посвященных знаменательным и праздничным датам, являлись постоянными участниками муниципальных и областных ведомственных проектов и программ, выступали на ответственных городских и областных праздничных концертах, в том числе в концертах, проведенных в рамках праздничных мероприятий, посвященных Дню города с 05 — 11 сентября 2013 года. Сведения об участии обучающихся и преподавателей ДШИ №2 во внеклассных и просветительских мероприятиях в динамике за 3 года представлены в таблице:
	Состояние внеклассной и просветительской работы ДШИ

	
	-всего проведено мероприятий

-количество участников просветительских  мероприятий (учащихся/преподавателей) 

-количество зрителей


	197

5190/796

37722
	232

5462/803

37843


	276

5452/811

47530




 Актуальной и социально востребованной формой просветительской деятельности образовательной организации МОУДОД «ДШИ №2» является проектная деятельность. Сведения об участии обучающихся и преподавателей школы в реализуемых социальных проектах представлены в таблице:
	Уровень проекта
	Название проекта
	Вид участия

	международный
	«Культура без границ»
	участие

	всероссийский
	«Волга в сердце впадает мое»

«Поможем друг другу! Реабилитация детей средствами искусства»
	участие

участие

	региональный
	«Саратовская гармоника — народный символ Земли Саратовской»
	участие

	муниципальный
	«Одаренные дети»

«Город Мастеров»
	участие

участие

	локальный
	Локальный творческий проект ДШИ №2 «Серебряные ключи»

Локальный творческий проект ДШИ №2 «Филармония школьника»

Локальный творческий проект ДШИ №2 «Музыкальная гостиная»

Локальный творческий проект ДШИ №2 «Субботние встречи»

Локальный творческий проект ДШИ №2 «Наш вернисаж»
	Разработка, организация и реализация



В целях повышения эффективности работы по пропаганде эстетического воспитания детей и юношества МОУДОД «ДШИ №2» активно применяет различные формы взаимодействия с образовательными организации города и области. Сведения о творческих связях школы с иными образовательными  организациями по состоянию на 01.04.2014 года
представлены в таблице:
	Взаимодействие с другими образовательными учреждениями

	• дошкольными
	МДОУ «Детский сад №81 «Солнышко» - совместная деятельность по разработке и реализации Комплексной программы музыкально-эстетического развития детей дошкольного возраста, имеющих логопедические проблемы и проблемы психофизического развития» на основе Договора о совместной деятельности;

	• другими МОУДОД
	ДШИ пос. Елшанка Воскресенского района Саратовской области, ДШИ п. Базарный Карабулак– методическая помощь;

ДШИ №1 г. Маркса — совместное участие в проекте «Культура без границ»

	• общеобразовательными
	МОУ СОШ№59, МОУ «Гимназия №5» - совместная деятельность по музыкально-эстетическому воспитанию детей и юношества (на основе Договора о сотрудничестве»

	• среднего профессионального образования
	СОКИ, СОКК (получение консультативной помощи специалистов по вопросам организации и содержания учебного процесса и проблемам методики дополнительного образования)

	• высшего профессионального образования
	СГК им. Л.В. Собинова  (получение консультативной помощи специалистов по вопросам организации и содержания учебного процесса и проблемам методики дополнительного образования)

СПИ СГУ – проведение на базе ОУ педагогической практики студентов отделения искусств (хореография)

	3. Образовательные учреждения дополнительного профессионального образования
	Региональный центр поддержки одаренных детей»(получение консультативной помощи специалистов по вопросам организации и содержания учебного процесса и проблемам методики дополнительного образования, участие в реализации региональных и международных проектов)

	
	ГОУ ДПО «СОУМЦ» ((получение консультативной помощи специалистов по вопросам организации и содержания учебного процесса и проблемам методики дополнительного образования, участие в организации и проведении на базе МОУДОД семинарских занятий и областных КПК по плану ГОУ ДПО «СОУМЦ»)

	
	ГАОУ ДПО «СарИПКи ПРО» Саратовский институт повышения квалификации работников образования» - лекционно-методическая деятельность ведущих преподавателей ДШИ №2 в программах КПК по плану ГАОУ ДПО «СарИПК и ПРО»



Подтверждением высокого качества учебной и просветительской деятельности ДШИ №2 стали проведенные в апреле — мае  2013 года пять итоговых отчетных концертов: общешкольный и на основных отделениях: струнном, хореографическом, фортепианном и фольклорном. Отчетные концерты, которые проводятся на больших сценических площадках района — залах д/к «Нефтяник», д/к «Химик»,   представляют общественности творческие результаты годовой работы практически всех преподавателей и учащихся школы искусств, собирают большую зрительскую аудиторию и являются заметным событием в культурной жизни района. (Сведения  о количестве массовых мероприятий, проведенных в ДШИ №2,  представлены в п.п.1-11 — 1.11.5 Приложения №2 к отчету).
2. ИНФРАСТРУКТУРА
Материально-техническое обеспечение образовательного процесса

В отчетном периоде  в МОУДОД «ДШИ №2» большое внимание уделялось вопросам, связанным с материально-техническим обеспечением учебного процесса и совершенствованием условий осуществления образовательной деятельности. По состоянию на 01.04.2014 года учебные помещения, ТСО, библиотечный фонд и инструментальный парк школы находятся в удовлетворительном состоянии, их количество и качественный уровень  соответствует потребностям образовательного процесса ДШИ. Сведения о ресурсной базе ДШИ №2 представлены в таблице  и п.п.2.1 — 2.7. Приложения к отчету.
	Ресурсная база образовательного учреждения 

	Сведения о местах проведения образовательной деятельности

	Основное здание школы

410022, г. Саратов, ул. Минская, д.1
	Отдельностоящее двухэтажное кирпичное здание,  год постройки – 1947, общая площадь639.3 кв.м. капитальный ремонт завершен в 2008 году; 

	Тип здания
	 приспособленное

	Сведения о регистрации
	Свидетельство о государственной регистрации права УФРС по Саратовской области от 22.07.2008 №64-64-11/408/2008-076

	Соответствие требованиям госпожнадзора и Роспотребнадзора (по состоянию на 01.04.2014
	Соответствует требованиям

	Художественные мастерские

410022, г. Саратов, ул. Брянская, д.24
	нежилое помещение на первом этаже четырехэтажного жилого дома, 

Год постройки – 1982, общая площадь 157,6 кв.м.

капитальный ремонт – 2009 год.

	
	

	Тип помещения
	приспособленное

	Сведения о регистрации
	Свидетельство о государственной регистрации права УФРС по Саратовской области от 06.09.2010 №64-64-11/540/2010-175

	Соответствие требованиям госпожнадзора и Роспотребнадзора (по состоянию на 01.04.2014)
	Соответствует требованиям

	Сведения о технической оснащенности ОУ

	Количество персональных компьютеров

количество принтеров, сканеров, ксероксов, МФУ;

видео-, аудиотехника и телеаппаратура
	 11;

 8;
4 ЖК телевизора, мультимедийная аппаратура, звукоусилительная техника, аудиотехника, звукоусилительная аппаратура.

	Инструментальный парк (кол-во единиц, используемых в учебном процессе и находящихся в  исправном удовлетворительном состоянии)
	96 единиц : 4 рояля, пианино, струнные инструменты (скрипки и виолончели), духовые инструменты, синтезатор, цифровое фортепиано, народные инструменты (баяны, аккордеоны, саратовские гармоники, шумовые инструменты),

духовые инструменты (флейты) - 4, ударная установка - 1, электрогитары — 3 шт.)

	Качественное состояние ТСО и инструментального парка
	Соответствует требованиям

	Сведения о научно-методической оснащенности и состоянии библиотечного фонда

	Нотно-методическая литература 
	10023 экз.

	Периодические издания по профилю деятельности -
	 4 

	Фоно-видеотека 
	1483 экз.



Наращивание учебно-материальной базы,  которая является одним из  фундаментальных факторов успешной образовательной деятельности школы искусств, обеспечивалось за счет бюджетных субсидий, выделяемых на иные цели и из средств, полученных от приносящей доход деятельности учреждения. 

 Сведения  о средствах, выделенных на укрепление МТБ - проведение ремонтных работ, приобретение товаров и услуг для нужд учебного процесса,  за период с 2011 по 2014 год
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014

	824983,0
	1184106,0
	1042400,



Одним из источников укрепления МТБ в ДШИ №2 являются добровольные пожертвования физических и юридических лиц. В ноябре 2013 года Саратовский завод строительных материалов передал школе в качестве безвозмездной спонсорской помощи ударную установку, 2 электрогитары и акустическую систему, благодаря которым в школе был организован эстрадно-фольклорный ансамбль «Гармония». Помощь спонсоров  используется для оплаты поездок учащихся на конкурсы и творческие состязания. Сценические костюмы, обувь и музыкальные инструменты, полученные в дар от родителей учащихся, закончивших школу,  применяются в сценической практике творческих коллективов - «Вдохновение»,  «Гран-Па» и «Виноградье». За счет безвозмездной помощи жителей района пополняется фонд школьной библиотеки и фонотеки., успешно формируется комфортная и безопасная образовательная среда. За период с 01.04.2013  по 01.04.2014 размер спонсорской помощи, полученной школой, составил около 430 тысяч рублей. Все денежные средства и оборудование, полученные от спонсоров и жертвователей в отчетном периоде использованы по назначению.
Цели и задачи совершенствования системы управления  образовательной организации 

Основной целью  образовательной деятельности  МОУДОД «ДШИ №2» является реализация основополагающих принципов государственной политики в сфере образования в РФ, к которым относятся:  предоставление возможности свободного выбора образования согласно склонностям и потребностям человека,  создание условий для самореализации каждого человека, свободное развитие его способностей, включая предоставление права выбора получения образования, форм обучения, направленности образования в пределах, предоставленных системой образования, а также предоставление педагогическим работникам свободы в выборе форм обучения, методов обучения и воспитания.  
Современные требования законодательства в сфере образования и запросы общества, предъявляемые к образовательному процессу предполагают совершенствование  элементов,  непосредственно влияющих на его эффективность и качество,  - в первую очередь системы управления образовательным учреждением, отношений в сфере образования, соблюдения обязанностей участников образовательных отношений, защиты их прав и свобод, создания безопасных условий обучения и воспитания, информационной открытости ДШИ, как образовательной организации.


Законодательные нормы , изложенные в Федеральном законе №273-ФЗ от 29 декабря 2012 года «Об образовании в Российской Федерации» и в иных нормативно-правовых актах федерального законодательства, примененные в повседневной    деятельности школы, должны обеспечить эффективное выполнение Программы развития МОУДОД «ДШИ №2»  на 2013-2016 годы  и способствовать  модернизации    образовательного процесса школы, особенно актуальной в условиях глубинных реформ Российского образования.  

Основными нормативными документами, регламентирующими основные направления деятельности  МОУДОД «ДШИ №2» являются:
· Конституция Российской Федерации;  

· Федеральный закон  от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 
в Российской Федерации»;

· Федеральный закон от 29 декабря 2010 г. №436-ФЗ «О защите детей 
от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию»;
· Федеральный закон от 05.04.2013 г. N 44-ФЗ «О контрактной системе 
в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

· Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации»;
· Закон Российской Федерации от 09.10.1992 №36-12-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;

· Гражданский кодекс РФ;

· Трудовой кодекс РФ;

· Указ Президента Российской Федерации от 01.06.2012 г. 
«О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы»;

· Концепция общенациональной системы выявления и развития молодых талантов от 03.04.2012 г.;

· Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 26.06.2012 г. № 504 «Об утверждении Типового положения 
об образовательном учреждении дополнительного образования детей»;

· Приказ Министерства культуры Российской Федерации от 16.07.2013 г.
№ 998 «Об утверждении перечня дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств»;
· Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 г. №462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организации»;

· Приказ Министерства культуры Российской Федерации 
«Об утверждении федеральных государственных требований к минимуму содержания, структуре и условиям реализации дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ в области искусств» (указываются ФГТ согласно лицензии);
· Закон Саратовской области от 21.07.2010 г.  «О культуре» ;

· Постановления и распоряжения администрации муниципального образования «Город Саратов»;

· Приказы управления по культуре администрации муниципального образования «Город Саратов»;
· Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 03.04.2003 г. № 27 «О введении в действие санитарно-эпидемиологических правил и нормативов  СанПиН 2.4.4.1251-03»;
· Постановление Правительства РФ  от 25.04.2012 г. №390 «Правила противопожарного режима в РФ»;
· Примерные учебные планы 1995 и 2003 года, утвержденные приказом министерства культуры Российской Федерации от 04.09.1995 года № 617, письмо Министерства культуры Российской Федерации от 23.06.2003 года № 66-01-16/32;
· Устав образовательной организации;

· Программа развития образовательной организации.


Управление образовательной организацией и образовательным процессом осуществляется на основании  Устава МОУДОД «ДШИ №2» и локальных актов учреждения, разработанных в соответствии с действующим законодательством, принятых и утвержденных в установленном законом порядке. 
	
	Перечень локальных актов, действующих в МОУДОД «ДШИ №2»

	№
	Наименование документа

	1
	Устав МОУДОД «ДШИ №2»

	2
	Коллективный договор МОУДОД «ДШИ №2» на 2012-2015 годы

	3
	Положение об оплате и стимулировании труда в МОУДОД «ДШИ №2»

	4
	Информационная карта МОУДОД «ДШИ №2»

	5
	Программа развития МОУДОД «ДШИ №2»

	6
	Перспективный план мероприятий по реализации федерального закона ФЗ-273 «Об образовании в РФ» в МОУДОД «ДШИ №2» (С приложением отчета о выполнении за 2013г.)

	7
	Правила внутреннего трудового распорядка МОУДОД «ДШИ №2»

	8
	Правила для обучающихся в МОУДОД «ДШИ №2

	9
	Правила для родителей (законных представителей) МОУДОД «ДШИ №2»

	10
	Положение о компетенции, правах, обязанностях, ответственности и локальных актах МОУДОД «ДШИ №2»

	11
	Положение об Общем собрании трудового коллектива МОУДОД «ДШИ №2»

	12
	Положение о Совете трудового коллектива

	13
	Положение о Совете школы МОУДОД «ДШИ №2»

	14
	Положение о педагогическом совете МОУДОД «ДШИ №2»

	15
	Положение о родительском комитете МОУДОД «ДШИ №2»

	16
	Положение о защите, хранении, обработке и передаче персональных данных работников МОУДОД «ДШИ №2»

	17
	Положение о защите персональных данных несовершеннолетних обучающихся, обучающихся, достигших 14-летнего возраста и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся МОУДОД «ДШИ №2»

	18
	Положение об официальном сайте МОУДОД «ДШИ №2»

	19
	Положение о самообследовании МОУДОД «ДШИ №2»

	20
	Положение о проведении аттестации на соответствие занимаемой должности педагогических работников МОУДОД «ДШИ №2»

	21
	Положение о проведении аттестации на соответствие занимаемой должности заместителей директора МОУДОД «ДШИ №2»

	22
	Положение о контрольно-пропускном и внутриобъектовом режиме МОУДОД «ДШИ №2»

	23
	Положение о работе с обращениями граждан МОУДОД «ДШИ №2»

	24
	Положение о безвозмездной благотворительной помощи физических и (или) юридических лиц МОУДОД «ДШИ №2»

	25
	Положение о комиссии по трудовым спорам МОУДОД «ДШИ №2»

	26
	Положение о комиссии по мониторингу результативности и качества работы сотрудников МОУДОД «ДШИ №2»

	27
	Положение о комиссии по назначению материальной помощи сотрудникам МОУДОД «ДШИ №2»

	28
	Положение о комиссии по награждению сотрудников МОУДОД «ДШИ №2»

	29
	Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений МОУДОД «ДШИ №2»

	30
	Положение о комиссии по списанию имущества МОУДОД «ДШИ №2»

	31
	Положение о содержании образования, образовательных программах, формах образования и формах обучения, реализуемых в МОУДОД «ДШИ №2»

	32
	Положение о специфике содержания, организации и регламента учебного процесса в МОУДОД «ДШИ №2»

	33
	Примерные требования к осуществлению образовательной деятельности в МОУДОД «ДШИ №2»

	34
	Примерные требования к условиям организации образовательной и методической деятельности МОУДОД «ДШИ №2» при реализации общеразвивающих программ в области искусств (с приложением рабочих учебных планов)

	35
	Положение о порядке разработки и утверждения программ учебных предметов дополнительных общеобразовательных общеразвивающих и предпрофессиональных образовательных программ в области искусств в МОУДОД «ДШИ №2»

	36
	Положение об особенностях реализации образовательных программ в области искусств в МОУДОД «ДШИ №2»

	37
	Годовой календарный учебный график на 2013-14 учебный год в МОУДОД «ДШИ №2»

	38
	Положение о порядке оформления, изменения, возникновения, приостановления и прекращения отношений между образовательной организацией и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся в МОУДОД «ДШИ №2»

	39
	Правила (регламент) приема и порядка отбора детей в МОУДОД «ДШИ №2» в целях обучения по дополнительным предпрофессиональным общеобразовательным программам в области искусств»

	40
	Правила (регламент) приема учащихся в МОУДОД «ДШИ №2»

	41
	Положение о текущем контроле успеваемости, порядке и формах промежуточной и итоговой аттестации учащихся МОУДОД «ДШИ №2»

	42
	Порядок (регламент) проведения итоговой аттестации обучающихся, освоивших дополнительные общеобразовательные предпрофессиональные программы в области искусств в МОУДОД «ДШИ №2»

	43
	Положение о сокращенных сроках обучения (сокращенных программах) и индивидуальных учебных планах в МОУДОД «ДШИ №2»

	44
	Положение о заведующем отделением в МОУДОД «ДШИ №2»

	45
	Положение о классном руководителе в МОУДОД «ДШИ №2»

	46
	Положение о взаимопосещении уроков преподавателями МОУДОД «ДШИ №2»

	47
	Положение о школьной предметной олимпиаде и конкурсах в МОУДОД «ДШИ №2»

	48
	Положение о творческих объединениях в МОУДОД «ДШИ №2»

	49
	Положение об учебном кабинете в МОУДОД «ДШИ №2»

	50
	Положение о библиотеке МОУДОД «ДШИ №2»

	51
	Положение о специфике учебной программы начальных классов музыкального отделения МОУДОД «ДШИ №2»

	52
	Положение о специфике работы на отделении изобразительного искусства МОУДОД «ДШИ №2»

	53
	Положение об охране здоровья обучающихся в МОУДОД «ДШИ №2»



Функции Учредителя МОУДОД «ДШИ №2», в части, определенной решениями Саратовской городской Думы и иными муниципальными правовыми актами от имени администрации МО «Город Саратов» осуществляет управление по культуре администрации МО «Город Саратов». Полномочия собственника по управлению и распоряжению имуществом школы от имени МО «Город Саратов» осуществляет комитет по управлению имуществом города Саратова в соответствии с действующим законодательством. Непосредственное управление  и руководство школой осуществляет директор. В решении вопросов, не относящихся к исключительной компетенции директора, участвуют органы самоуправления —  Совет трудового коллектива, Совет школы, Педагогический совет, родительский комитет. Деятельность органов самоуправления регламентируется действующим законодательством, а также принятыми в МОУДОД «ДШИ №2».

Характеристика проблем,  стоящих перед школой, перечень  ключевых действий и ожидаемые результаты их решения

Большинство проблем, возникающих в работе МОУДОД» ДШИ №2»  имеют объективный характер и объясняются негативными изменениями всей отрасли культуры, происходившими на протяжении последнего двадцатилетия. Процесс постепенного  восстановления утраченных традиций образовательной деятельности ДШИ №2,  начатый в 2003 году, способствовал  повышению профессионального уровня учебно-методической работы, оптимизации деятельности школы по кадровому, материально-техническому и организационному обеспечению учебного процесса.  Новый Федеральный закон ФЗ №273 «Об образовании в Российской Федерации» позволяет произвести в деятельности ДШИ по-настоящему глубокие преобразования на основании конкретно прописанных законодательных норм, привести цели и задачи обучения, реализуемого на разных отделениях ДШИ в соответствие с требованиями, предъявляемыми обществом к содержанию и результатам современного художественного образования.


В перспективном плане работы школы  можно выделить несколько проблем,  требующих корректировки и оперативного решения в следующем отчетном периоде в целях повышения эффективности деятельности ОУ:
	Проблема
	Пути решения
	Ожидаемый результат

	Нормативно-правовое направление 

	Несоответствие локальной нормативной базы ДШИ требованиям и нормам, прописанным в ФЗ №273 от 28.12.12 «Об образовании в РФ»
	Корректировка Устава и локальных актов ДШИ с учетом требований ФЗ-273 «Об образовании в РФ» и иных нормативных законодательных актов в сфере образования.


	Создание  нормативного инструментария, необходимого для осуществления модернизации образовательной деятельности ДШИ в соответствии с требованиями, предъявляемыми к современному образовательному процессу  с учетом норм и требований законодательства в сфере образования

	Необходимость лицензирования новых дополнительных общеразвивающих и предпрофессиональных образовательных программ
	Внесение изменений в дополнение к действующей Лицензии
	Реализация общеразвивающих и предпрофессиональных образовательных программ в соответствии с Лицензией на ведение образовательной деятельности

	

	Кадровый потенциал

	Высокий процент работников в возрасте свыше 50 лет. Недостаточный приток молодых специалистов с высшим образованием, необходимых для реализации в ДШИ №2 предпрофессиональных образовательных программ
	-Укрепление связи «Школа-училище-ВУЗ» для целевого обучения выпускников школы с их последующим трудоустройством в ДШИ;

-Реализация в ДШИ мер социальной поддержки молодых специалистов в т.ч. с использованием стимулирующих и компенсационных выплат, предусмотренных Положением о премировании и материальном стимулировании в  МОУДОД «ДШИ №2».
	-Обновление и омоложение преподавательского состава, создание кадрового потенциала для перспективной реализации в ДШИ дополнительных предпрофессиональных образовательных программ на всех образовательных областях и специальностях.

-Повышение креативного уровня учебного и творческого процесса, активизация конкурсной деятельности и творческого процесса с участием преподавателей;

	Недостаточная мотивация педагогов к повышению уровня образования и профессиональной компетенции
	Проведение в МОУДОД ДШИ №2 процедуры аттестации работников на соответствие занимаемой должности на  основе регламента, утвержденного органами управления образования.

Осуществление мер, способствующих мотивации педагогических работников к повышению образования и профессионального мастерства — предусмотреть материальное поощрение  за преподавание ДПОП,  широкое использование мер морального поощрения и популяризации преподавателей с высокой профессиональной квалификацией через публикации на сайте школы сведений об уровне образования, стаже и квалификации работников.
	Формирование кадрового состава с высоким уровнем профессиональной компетенции. Создание условий для реализации образовательного процесса ДШИ на более высоком качественном уровне и формирование у преподавателей потребности в постоянном в самосовершенствовании и  самообразовании.

	Содержательное направление (программы, методики, творческая деятельность и пр.)

	Обучение в ДШИ осуществляется на основе общеобразовательных программ., профессиональный уровень которых не всегда соответствует требованиям, предъявляемым к общеразвивающим и допрофессиональным образовательным программам в области искусств. 
	Проведение ревизии учебных программ, реализуемых в ДШИ, с целью их коррекции в соответствии с качественным уровнем программ дополнительного образования;

подготовить к реализации ДПОП и учебные планы  в области музыкального искусства по специальностям «Музыкальный фольклор», «Фортепиано», «Струнные инструменты», «Народные инструменты», «Живопись».

Разработать и ввести в учебный процесс общеразвивающие программы по специальностям «Хореография», «Духовые инструменты», РЭР, ДПИ и дизайн, «Сольное пение», «Эстрадно-джазовое искусство».
	Соответствие образовательных программ ДШИ требованиям ФЗ-273 «Об образовании в РФ» и современным образовательным методикам в области искусств 

	Отсутствуют методические основы реализации общеразвивающих программ
	Провести мониторинг реализации общеразвивающих программ ДШИ в целях обобщения методического опыта и разработки методологических основ реализации общеразвивающих программ.
	Создание  методической базы, как необходимого условия перехода от общеобразовательных программ к общеразвивающим образовательным программам в области искусств, соответствующим   современным образовательным методикам. 

	В образовательном процессе используются технологии, не полностью соответствующие современным образовательным методикам 
	Проведение активных мероприятий по повышению профессионального мастерства преподавателей на основе действующих методических объединений города и области, использование для освоения учебных программ учащихся современных ТСО и мультимедийных программ.

Приоритетное внимание к разработке и применению инновационных образовательных программ и методик.
	Повышение методического мастерства преподавателей, необходимое для повышения качества образовательной деятельности, повышения эффективности образовательного и творческого процесса, увеличения количества общеразвивающих образовательных программ  и дальнейшего развития спектра ДПОП в области музыкального искусства

	Преподавателями ДШИ недостаточно используются современные средства распространения собственного методического опыта
	Увеличение количества научно-методических публикаций собственных методических разработок в интернет и специальных научно-методических изданиях, активизация участия преподавателей и концертмейстеров в различных формах работы ГМО и ОМО, результативное участие в конкурсах методических работ преподавателей ДМШ и ДШИ разного уровня. 
	Повышение профессионального авторитета ведущих преподавателей ДШИ, укрепление имиджа школы, как образовательного учреждения, реализующего образовательную деятельность на высоком уровне профессиональной компетентности.

	Социокультурное направление (просветительская деятельность)

	Герметичность деятельности творческих коллективов, замкнутых на реализацию локальных творческих задач, недостаточный уровень использования совместных форм  работы. 
	Организация объединенных творческих коллективов на фольклорном отделении (Фольклорный ансамбль «Виноградье», ансамбль саратовских гармоник «Саратовские переборы», хореографический ансамбль «Вдохновение»), струнном и народном отделениях (струнный ансамбль «Дивертисмент» и ансамбль классической гитары «Баррэ»
	Достижение высоких художественных результатов в просветительской деятельности   школы.

Овладение учащимися исполнительских отделений навыками совместной творческой работы в рамках реализации масштабных творческих проектов.

	Недостаточно эффективная работа  по созданию новых творческих коллективов, реализующих творческий потенциал вновь открытых отделений и специальностей.
	Организация ансамбля народных инструментов «Туесок» на базе народного, духового и фольклорного отделения.

Организация эстрадного ансамбля на базе классов гитары и вокала.
	Привлечение к участию в коллективном творческом процессе 100% обучающихся ДШИ.

	Отсутствие возможности участия массовых творческих коллективов  в творческих и просветительских мероприятиях за пределами района, города, региона в связи с ограниченными финансовыми возможностям ДШИ
	Привлечение дополнительных финансовых средств за счет участия в ведомственных целевых программах и проектах, предполагающих бюджетное и (или) целевой финансирование участия одаренных детей в фестивальных, конкурсных и просветительских мероприятиях, внесение предложений по участию учащихся и творческих коллективов школы в ответственных мероприятиях и концертных программах, организаторами которых является городская администрация и правительство Саратовской области.

Активная работа по привлечению спонсорской поддержки.
	Укрепление имиджа школы среди населения, дополнительная мотивация учащихся к продолжению художественного образования, реализация творческих потребностей  и совершенствование  исполнительских навыков  преподавателей и учащихся, участвующих в креативном процессе.

	Организационно-техническое направление

	Недостаточное соответствие имеющейся ресурсной базы  требованиям, предъявляемым к образовательному процессу и условиям реализации дополнительных общеразвивающих и предпрофессиональных программ.
	Проведение инвентаризации  и  технической экспертизы основных фондов и УМТБ школы . 
	Выявление реального состояния учреждения, его материально-технического оборудования и оснащенности, необходимое для составления перспективного плана модернизации и улучшения условий осуществления образовательной деятельности учреждения.



	Осуществление образовательного процесса ДШИ  в приспособленных  учебных помещениях и приспособленном здании, построенном в 1947 году.  
	Проведение мероприятий по соблюдению требований СанПиН, правил противопожарной, антиторриристической безопасности, разработка локальных актов, регламентирующих режим доступа и пребывания в учреждении, проведения учебных и внеклассных мероприятий.
	Создание безопасной среды для осуществления образовательной деятельности и всех участников образовательных отношений

	Финансово-экономическое направление

	Недостаточное финансовое обеспечение потребностей школы в рамках утвержденного муниципального задания
	Формирование заявок на выделении субсидии на иные цели в рамках Муниципальных заданий на 2014 — 16 годы, предусматривающих финансирование расходов на развитие основных фондов, приобретение товаров и услуг для нужд образовательного процесса ДШИ в соответствии с повышенными требованиями, связанными с реализацией дополнительных общеразвивающих и предпрофессиональных программ.

Привлечение дополнительных финансовых   источников — добровольных благотворительных пожертвований физических и юридических лиц.
	Завершение реконструкции учебных помещений и здания школы, обновление парка музыкальных инструментов ,  пополнение библиотечного фонда и учебно-наглядных пособий в соответствии с условиями реализации дополнительных общеразвивающих программ и ДПОП в области музыкального искусства.

	Информационное направление

	Недостаточная информированность населения о деятельности ДШИ
	Размещение на сайте справочной информации о деятельности ДШИ в соответствии с требованиями,прописанными в ст. 29 ФЗ-273 «Об образовании в Российской Федерации», копий учредительных документов, локальных актов и другой информации, обеспечивающей полную открытость образовательной организации; 
	Повышение имиджа ДШИ, как образовательной организации, возможность осуществления общественного контроля и объективной оценки всех основных результатов деятельности ДШИ №2.

	Недостаточное использование современных средств популяризации деятельности ДШИ 
	Подготовка и публикация в печатных изданиях (справочниках, энциклопедиях)и размещение в СМИ и на информационных стендах ДШИ сведений о школе,, достижениях ведущих преподавателей, лучших учащихся и  творческих коллективов. Создание буклетов и фильмов, популяризирующих  результаты  деятельности ДШИ, предоставление информационных материалов, фото и видеоматериалов для составления отчетов о деятельности учреждений, подведомственных Управлению по культуре администрации МО «Город Саратов».
	


3. Определение критериев оценки качества работы ДШИ

и мониторинг результатов их исполнения 

Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,   существенно дополнил и детально конкретизировал  цели, задачи и требования, предъявляемые к   деятельности образовательной организации дополнительного образования. В соответствии с нормами, предписанными пунктом 3 части2 статьи 29 ФЗ №273 и утвержденными п.3 Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 №462,  эффективность МОУДОД ДШИ №2 определяется на основании проведенной в процессе самообследования оценки  показателей качества образовательной деятельности, системы управления организации, содержания и качества подготовки обучающихся, востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, а также анализа показателей деятельности  ОУ, устанавливаемых федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.


Учитывая, что достижение целей, обозначенных в Программе развития МОУДОД «ДШИ №2» на 2013-2016 годы представляет собой   многоэтапный процесс,   самообследование результатов исполнения  мероприятий Программы  является составной частью  общих Планов работы школы  на период с   2013 по 2016 годы. Объективная оценка результатов деятельности школы за каждый отчетный год проводится на основании  мониторинга  эффективности работы образовательной организации  по состоянию на 01 апреля текущего года , оформленного в виде таблицы исполнения критериев качества каждого из основных направлений деятельности ОУ. Сведения, содержащиеся в Приложениях 1 и 2 к настоящему Отчету -  таблицах, самостоятельно разработанных учреждением и в таблице показателей деятельности организации, подлежащей самообследованию, утвержденной Приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. №1324, являются основными источниками статистической информации о деятельности ОУ, , размещаются на сайте школы и предоставляют учредителю, органам управления образованием и всем заинтересованным лицам подробную и исчерпывающую информацию о выполнении плана работы школы за отчетный период.

4. Заключение
        Принятый в 2012 году новый Закон об образовании в РФ стал поворотной вехой в развитии культуры нового времени.  Прописанные в Законе системные преобразования   всех уровней традиционной образовательной модели «Школа — училище — ВУЗ» неизбежно вызывающие масштабные изменения во всех сферах жизнедеятельности культуры и искусства,  должны  создать оптимальные условия для воспитания художественно одаренной, профессионально ориентированной личности.
 На ближайший перспективный период общей задачей всех сотрудников МОУДОД ДШИ №2 является планомерная работа по  претворению норм закона в конкретные результаты, ориентация на позитивный опыт использования инновационных методик, формирование нового отношения к образовательному и воспитательному процессу. 

 Профессиональная ориентированность, присущая отечественной системе образования, призвана стать основной составляющей всех направлений  работы   ДШИ, как образовательной организации, а чувство ответственности за будущее Российской культуры и гордости за  профессию преподавателя, должно стать для педагогических работников школы самым главным стимулом выполнения программы, намеченной  на очередной учебный год.
Приложение №1 к Отчету о самообследовании результатов деятельности МОУДОД «ДШИ №2»
ИСПОЛНЕНИЕ КРИТЕРИЕВ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА МОУДОД ДШИ №2» ПО СОСТОЯНИЮ НА 01 АПРЕЛЯ 2014 ГОДА
Таблица 1. Соответствие уровня и направленности общеобразовательных программ
	
	Критерии показателя «Соответствие уровня и направленности общеобразовательных программ (ОП)»
	Значения критериев оценки

	
	
	Нет
	Отражено частично
	Да 

	
	
	0
	3
	5

	· Цели (ожидаемые результаты) общеобразовательной программы (ОП)

	
	В целях ОП заложена ориентация на стратегические цели развития образования в Российской Федерации


	0
	0
	5

	
	Цели ориентированы на результаты освоения ОП всеми обучающимися с учетом их индивидуальных особенностей и возможностей
	0
	0
	5

	
	В целях ОП заложена ориентация на Федеральные государственные требования к минимуму содержания, структуре и условиям реализации дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ в области искусств
	0
	3
	0

	
	Цели отражают специфику ОП образовательной организации
	0
	0
	5

	· Адресность (ОП)

	
	В ОП и деятельности образовательного учреждения соблюдаются порядок приема обучающихся, гарантирующий их право на образование а соответствии с Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» и региональными нормативными актами (отсутствуют жалобы и предписания проверяющих органов)
	0
	0
	5

	
	ОП предполагает возможность создания индивидуальных образовательных маршрутов для отдельных обучающихся/ групп обучающихся
	0
	0
	5

	· Учебный план (УП)

	
	УП согласован с учредителем, утвержден директором  
	0
	0
	5

	
	В УП присутствуют все предметы (дисциплины), предусмотренные учебными планами, рекомендованными Министерством культуры Российской Федерации
	0
	0
	5

	
	Соответствие количества часов на изучение предметов, отраженное в расписании, журнале, и учебном плане
	0
	0
	5

	
	Содержательное наполнение учебного плана соответствует требованиям нормативных документов
	0
	3
	0

	· Программы учебных предметов

	
	Используемые программы учебных предметов отражают специфику реализуемой ОП
	0
	0
	5

	
	В образовательной деятельности организации используются информационные и коммуникационные технологии 
	0
	0
	5

	· Формы учета достижений обучающихся

	
	В образовательной организации используется электронный дневник
	0
	0
	0

	
	Определены локальными актами образовательной организации формы контроля учебной работы обучающихся
	0
	0
	5

	
	В образовательной организации существует система поощрения достижений обучающихся (призы, гранты, стипендии, премии и др.)
	0
	0
	0


	№

п/п
	Показатель
	баллы

	1.
	Цели (ожидаемые результаты) общеобразовательной программы (ОП)
	15

	2.
	Адресность (ОП)
	10

	3.
	Учебный план (УП)
	18

	4.
	Программы учебных предметов
	10

	5.
	Формы учета достижений обучающихся
	5


Таблица 2.
Эффективность управленческой деятельности в образовательной организации МОУДОД «ДШИ №2»
	
	Критерии показателя «Эффективность управленческой деятельности в образовательной организации МОУДОД «ДШИ №2»»
	Значения критериев оценки

	
	
	Нет
	Да 

	
	
	0
	1

	1. Работа администрации образовательной организации по повышению результативности собственной деятельности

	
	Курсы повышения квалификации 


	0
	1

	
	Освоение новых информационных технологий


	0
	1

	
	Дополнительное экономическое и юридическое образование
	1
	0

	
	Защита квалификационных (кандидатских) работ на материалах, полученных в ходе работы 
	1
	0

	
	Итого по разделу 1
	2
	2

	2. Установление и развитие социального партнерства, совместная деятельность с партнерами по совершенствованию практики работы 

	
	Количество организаций-партнеров в образовательной отрасли
	0
	11

	
	Количество организаций-партнеров вне образовательной отрасли (предоставляются документальные основания для сотрудничества)
	1
	0

	
	Итого по разделу 2
	1
	11

	3. Участие представителей образовательной организации в различных конференциях, семинарах и др. (за последние 3 года)

	
	На базе образовательной организации
	0
	43

	
	На уровне муниципального района 
	0
	24

	
	На региональном, федеральном, международных уровнях
	0
	45

	
	Итого по разделу 3
	0
	112

	4. Изучение запросов потребителей и стремление к их удовлетворению

	
	Возможность выражения своего мнения обучающимися и их родителями (законными представителями), другими социальными партнерами (формы сбора информации анкетирование, собеседование)
	0
	1

	
	Итого по разделу 4
	0
	1

	5. Представление стратегии образовательной организации потребителям и партнерам

	
	Распространение информационных материалов и презентаций в устной, печатной и  электронной формах (информация о режиме работы школы, содержании учебного плана и пр.)
	0
	1

	
	Итого по разделу 5
	0
	1

	6. Микроклимат в коллективе 

	
	Отсутствие внутренних конфликтов, жалоб
	0
	1

	
	Наличие инициатив сотрудников по улучшению педагогической/управленческой деятельности
	0
	1

	
	Итого по разделу 6
	0
	2

	7.Формы самоуправления и социальное партнерство 

	
	Общее собрание трудового коллектива
	0
	1

	
	Совет трудового коллектива
	0
	1

	
	Совет школы
	0
	1

	
	Педагогический совет
	0
	1

	
	Профсоюзный комитет
	0
	1

	
	Родительский комитет
	0
	1

	
	Итого по разделу 7
	0
	6


Итого по разделам 1 — 7 Критерия:

	№
	Показатель
	Количество баллов

	1
	Работа администрации образовательной организации по повышению результативности собственной деятельности
	2

	2.
	Установление и развитие социального партнерства, совместная деятельность с партнерами по совершенствованию практики работы
	11

	3.
	Участие представителей образовательной организации в различных конференциях, семинарах и др. (за последние 3 года)
	112

	4.
	Изучение запросов потребителей и стремление к их удовлетворению
	1

	5.
	Представление стратегии образовательной организации потребителям и партнерам
	1

	6.
	Микроклимат в коллективе
	2

	7.
	Взаимодействие образовательной организации с обществом
	6

	
	Общий итог выполнения критерия
	135


Таблица 3. Соответствие  содержания локальных актов ДШИ №2 требованиям действующего законодательства
	№

п/п
	Наименование локальных актов
	Значения критериев оценки

	
	
	Не соответствуют действующему законодательству
	Частично соответствует действующему законодательству
	Соответствуют действующему законодательству 

	
	
	0
	3
	5

	
	правила приема обучающихся
	0
	0
	5

	
	режим занятий обучающихся
	0
	0
	5

	
	формы, периодичность и порядок текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся
	0
	0
	5

	
	порядок создания, организации работы, принятия решений комиссией по урегулированию споров между участниками образовательных отношений и их исполнения;

	0
	0
	5

	
	порядок и формы проведения итоговой аттестации
	0
	0
	5

	
	образец и порядок выдачи документов об обучении по образовательным программам, по которым не предусмотрено проведение итоговой аттестации;

	0
	0
	5

	
	Иные локальные акты, принятые в МОУДОД «ДШИ №2», регулирующие порядок управления образовательной организацией и образовательным процессом (всего 44)
	0
	0
	220

	
	Итоги
	0
	0
	255


Таблица 4.  Комфортность и безопасность образовательной среды
	Критерии показателя «Комфортность и безопасность

образовательной среды»

	Значения критериев оценки

самооценка 

	
	Нет
	Отражено частично
	Да 

	
	0
	3
	5

	1.Личностная защищенность обучающихся

	
	Образовательная организация обеспечивает защиту 
о персональных данных обучающихся


	0
	0
	5

	
	Образовательная организация определяет вопросы, по которым систематически изучается мнение детей  (комфортность образовательной среды, отношение к образовательному процессу, к учебным предметам, объемам домашнего задания, занятость в школьных мероприятиях)
	0
	3
	0

	
	Образовательная организация создает условия, гарантирующие невозможность распространения литературы, пропагандирующей насилие, расовую и национальную дискриминацию


	0
	0
	5

	
	Толерантность образовательной среды: обучающиеся защищены от игнорирования, оскорблений, угроз со стороны работников образовательной организации
	0
	0
	5

	
	Толерантность образовательной среды: обучающиеся защищены от игнорирования, оскорблений, угроз со стороны других обучающихся образовательной организации
	0
	0
	5

	
	В образовательной организации обеспечивается защита прав обучающихся
	0
	0
	5

	2. Личностная защищенность сотрудников

	2.1.
	Защищенность преподавателей от игнорирования, недоброжелательности, навязывания мнений, принуждения к действиям помимо обязанностей и воли 
	0
	0
	5

	2.2.
	Степень осведомленности сотрудников о состоянии документов его личного дела
	0
	0
	5

	
	Наличие помещений для хранения учебно-методических пособий, вещей, для отдыха и методической работы преподавателей
	0
	3
	0

	2.3.
	В образовательной организации обеспечивается защита прав сотрудников
	0
	0
	5


Итого по показателям 1 и 2 критерия:

	№

п/п
	Показатель
	баллы

	1.
	Личностная защищенность обучающихся
	28

	2.
	Личностная защищенность сотрудников
	18


Таблица 5. Оценка безопасности здания и помещений  МОУДОД «ДШИ №2»
	
	Критерии показателя «Оценка безопасности здания и помещений МОУДОД «ДШИ №2»
	Значения критериев оценки

	
	
	Не соответствует
	Соответствует

	
	
	0
	1

	
	Соответствие учебных классов (кол-во) и помещений санитарно-эпидемиологическим требованиям, установленные к учреждениям дополнительного образования детей 
	0
	1

	
	Наличие в здании систем хозяйственно-питьевого, противопожарного и горячего водоснабжения, канализацией и водостоками
	0
	1

	
	Соответствие состояния содержания территории санитарно-эпидемиологическим требованиям, установленные к учреждениям дополнительного образования детей
	0
	1

	
	Образовательная организация  имеет охрану (принимает меры), исключающие возможность проникновения посторонних лиц 
	0
	1

	
	Образовательная организация осуществляет меры, предупреждающие травматизм детей
	0
	1

	
	За последние три года отсутствуют случаи травматизма детей в образовательной организации
	0
	1

	
	Образовательная организация создает условия, гарантирующие сохранность личных вещей обучающихся
	0
	0

	
	Итого:
	0
	7


Таблица 6. Уровень  формирования организационной культуры в образовательной организации
	№

п/п
	Критерии показателя «Формирование организационной культуры в образовательной организации»
	Значения критериев оценки

	
	
	Нет
	Да 

	
	
	0
	1

	1.
	Эмблема  (символика)
	0
	1

	2.
	Гимн (девиз)
	1
	0

	3.
	Система ученического самоуправления
	1
	0

	4.
	Правила поведения обучающихся 
	0
	1

	5.
	Деловой стиль одежды работников
	0
	1

	6.
	Правила трудового распорядка
	0
	1

	7.
	Этический кодекс или его аналог
	0
	1

	8.
	Рациональное распределение функциональных обязанностей
	0
	1

	
	Итоги
	2
	7


